Ostrowiec Sw., dnia 21.09.2020 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 1/09/2020/P30P
DLA ZAMOWIENIA O WARTOSCI NIEPRZEKRACZAJACEJ 20 000 PLN NETTO
Z DNIA 21.09.2020 .
dotyczace wykonania ustugi w postaci: przeprowadzenia Posrednictwa pracy (w tym kazdy uczestnik/-
czka otrzyma 30 ofert pracy i 10 propozycji rozmoéw kwalifikacyjnych) dla 60 Uczestnikéw Projektu, w
projekcie pn. ,Praca 30 plus” realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, Numer i nazwa Osi priorytetowej: RPSW.10.00.00
Otwarty rynek pracy; Numer i nazwa Dziatania: RPSW.10.02.00 Dziatania na rzecz podniesienia
aktywnosci zawodowej osdb powyzej 29 roku zycia; Numer i nazwa Poddziatania: RPSW.10.02.01
Wsparcie aktywnosci zawodowej osob powyzej 29 roku zycia pozostajacych bez zatrudnienia (projekty
konkursowe), wspétfinansowanym przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w postepowaniu prowadzonym przez Zamawiajacego zgodnie z zasada efektywnego zarzadzania
finansami dla zamdwien nieprzekraczajacych wyrazong w ztotych wartos¢ 20 tysiecy ztotych netto.
I. NAZWA I ADRES ZAMAWIAJACEGO:
Zamawiajacym jest licencjonowana Agencja Pracy i Doradztwa Zawodowego, wpisana do Krajowego
Rejestru Agencji Zatrudnienia pod nr 6414, dziatajgca pod nazwa: Tomasz Mazur ,Serwis Kadr”, pod
adresem ul. Itzecka 20, 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski. NIP 661 182 33 95 REGON 290971612
II. INFORMACJE DOTYCZACE TRYBU UDZIELENIA ZAMOWIENIA:
Postepowanie prowadzone jest w trybie rozeznania rynku, okreslonego w ,Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkédw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020" celem realizacji zasady przejrzystego,
racjonalnego i efektywnego wydatkowania srodkdw.
Zamowienie nie stanowi przedmiotu zamoéwienia publicznego w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29
stycznia 2004 roku Prawo Zamodwien Publicznych.
Niniejsze zapytanie jest upublicznione na stronie internetowej zamawiajacego:
www.serwiskadr.pl
Zamodwienie stanowigce przedmiot niniejszego zapytania jest wspoéffinansowane przez Unie Europejskag
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
III. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU:
Cel gtowny projektu to wzrost aktywnosci na polu zawodowym, a co za tym idzie zwiekszenie mozliwosci
zatrudnienia u 60 osdb (38K/22M) dtugotrwale bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej (od dnia 30. urodzin)
z terenu powiatu ostrowieckiego poprzez kompleksowy program aktywizacji zawodowej obejmujacy IPD,
doradztwo zawodowe, posrednictwo pracy, kursy i staze w okresie IX 2019 - I 2021. Projekt przyczyni sie
do osiggniecia celu szczegdtowego PI - wzrostu aktywnosci zawodowej i zatrudnienia wsrdéd oséb
znajdujacych sie w szczegodlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, ktére poszukujq zatrudnienia.
Wsparciem objete zostang osoby dtugotrwale bezrobotne powyzej 29 roku zycia (w wieku 30 lat i wiecej,
od dnia 30. urodzin) z terenu powiatu ostrowieckiego, znajdujace sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na
rynku pracy, tj. nalezace do przynajmniej jednej z kategorii: kobiety, osoby po 50 roku zycia, z niskimi
kwalifikacjami, osoby niepetnosprawne (statusy moga sie krzyzowac).
W ramach projektu zrealizowane zostang kursy: Operator obrabiarek CNC, Magazynier z obstugg wozka
widlowego, Spawacz MAG i TIG, Pracownik ds. kadr i ptac, Opiekun osoby starszej i niepetnosprawnej.
Uczestnicy/-czki projektu objeci zostang doradztwem zawodowym i posrednictwem pracy. Odbeda 4-
miesieczne ptatne staze, ktore pozwolg im naby¢ doswiadczenie zawodowe. Projekt realizowany bedzie na
terenie powiatu ostrowieckiego w okresie IX 2019-1 2021.

Iv. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA:

Przedmiotem zamodwienia jest wsparcie w procesie przeprowadzenia posrednictwa pracy. Kazdy
uczestnik/-czka otrzyma 30 ofert pracy i 10 propozycji rozmoéw kwalifikacyjnych. Zadaniem posrednika
bedzie wyszukiwanie aktualnych ofert pracy, zgodnych z
kwalifikacjami,umiejetnosciami,doswiadczeniem,profilem zawodowym uczestnikéw/-czek. Posrednictwo
prowadzone bedzie z uwzglednieniem potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami (m.in. poprzez wyszukiwanie


http://www.serwiskadr.pl/

ofert pracy w zaktadach pracy chronionej, w miejscach zapewniajgcych swobodny dostep dla oséb z
réoznego rodzaju niepetnosprawnosciami) by zapewni¢ realizacje zasady réwnosci szans i dostepnosci dla
0soOb z niepetnosprawnosciami.

KOD WSPOLNEGO SLOWNIKA ZAMOWIEN:

Kod CPV 85312320-8 - ustugi doradztwa;

V. SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

Zadaniem posrednika bedzie wyszukiwanie aktualnych ofert pracy, zgodnych z kwalifikacjami,
umiejetnosciami, doswiadczeniem, profilem zawodowym uczestnikdéw/-czek. Posrednictwo prowadzone
bedzie z uwzglednieniem potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (m.in. poprzez wyszukiwanie ofert pracy
w zaktadach pracy chronionej, w miejscach zapewniajacych swobodny dostep dla oséb z réznego rodzaju
niepetnosprawnosciami) by zapewni¢ realizacje zasady réwnosci szans i dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami. Realizowane bedg dziatania na rzecz wyrdwnywania szans pici poprzez
aktywizowanie m.in. kobiet, oséb w wieku 50+,dtugotrwale bezrobotnych i innych bedacych w szczegdlnie
trudnej sytuacji na rynku pracy, rozmowy z pracodawcami odnosnie dawania szans na wykazanie sie
osobom z tych grup(walka ze stereotypami wsrod pracodawcow odnosnie m.in. zatrudnienia kobiet,
postrzegania danych stanowisk przez pryzmat pici, strachu o prace oséb niepetnosprawnych). Kazdy
uczestnik/-czka otrzyma 30 ofert pracy i 10 propozycji rozmoéw kwalifikacyjnych.

Zadanie realizowane w okresie X 2020-1 2021.

Potrzeba realizacji-kompleksowe wsparcie uczestnikéw/-czek

VI. CZAS I MIEJSCE REALIZACJII PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

Miejsce realizacji - powiat ostrowiecki, miasto Ostrowiec éwietokrzyski.

Spotkania z uczestnikami projektu bedg odbywac sie w siedzibie Zamawiajacego, pod adresem ul. Itzecka
20, 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski.

Posrednictwo pracy realizowane bedzie w okresie IX 2020r.- I 2021r. dla 60 0s6b (38K/22M).

30 ofert pracy na osobe (60x30=1800 ofert), 10 propozycji rozmdw na osobe (60x10=600 ofert)
Posrednik pracy samodzielnie ustali terminy spotkan ze wskazang przez Zamawiajgcego grupg osob, z
uwzglednieniem dostepnosci i gotowosci do $wiadczenia ustug w godzinach 8.00 - 16.00 oraz
w weekendy.

VII. WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU:

1 Wykonawca ztozy os$wiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitatowych z Zamawiajacym.
2 Wykonawca ztozy os$wiadczenie o danych osobowych.
3 W stosunku do wszystkich osdb realizujacych zlecenie wymagane jest:

- wyksztatcenie wyzsze z zakresu posrednictwa pracy lub inne plus ukonczone studia podyplomowe
w zakresie posrednictwa pracy lub wyksztatcenie wyzsze magisterskie plus licencja zawodowa doradcy
zawodowego/ posrednika pracy lub certyfikaty/ zaswiadczenia/inne umozliwiajgce przeprowadzenie
danego wsparcia;

- wykazujg sie znajomoscig problematyki rynku pracy, posiadajg wiedze z zakresu poradnictwa
zawodowego oraz specyfiki grupy docelowej oraz przepisdw prawa normujacych zasady poradnictwa
zawodowego;

- doswiadczenie umozliwiajace przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym minimalne doswiadczenie
zawodowe w danej dziedzinie nie powinno by¢ krétsze niz 2 lata.

VIII. WYLACZENIA Z UDZIALU W POSTEPOWANIU:

1) W celu spetnienia wymogow zasady efektywnego zarzadzania finansami, majac na uwadze
zapewnienie zachowania uczciwej konkurencji i rowne traktowanie wykonawcéw z mozliwosci realizacji
zamoéwienia wytgczone sg podmioty, ktére powigzane sg z Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego
czynnos$ci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy osobowo lub
kapitatowo, w szczegdlnosci poprzez:

e uczestnictwo w spétce, jako wspolnik spétki cywilnej lub spotki osobowej;

e posiadanie udziatéw lub co najmniej 10% akcji;

e petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

e pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia,
opieki lub kurateli.



2) Wytaczeni z udziatu w postepowaniu sg Wykonawcy wobec, ktorych otwarto likwidacje lub
ogtoszono upadtosc.

3) Wytaczeni z udziatu w postepowaniu sg wykonawcy, ktérzy nie spetniajg warunkdw okreslonych
W niniejszym Zapytaniu Ofertowym (pkt. VIII).

IX. SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY:

1) Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czesciowych.
2) Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.
3) Oferta i zatgczniki powinny spetnia¢ wymagania okreslone w niniejszy zapytaniu ofertowym .
4) Oferta powinna by¢ ztozona na Formularzu ofertowym, stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego
zapytania ofertowego.
5) Oprocz Formularza ofertowego Oferent sktada nastepujace dokumenty:
o Oswiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitatowych - zatacznik nr 2 do niniejszego
zapytania ofertowego.
o Oswiadczenie o danych osobowych - zatacznik nr 3 do niniejszego zapytania ofertowego.
° Dyplomy / $wiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych Wykonawcy oraz inne
dokumenty potwierdzajgce okres minimalnego doswiadczenia zawodowego.
6) Wykonawcy ponosza wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
7) Formularz oferty oraz =zataczniki muszg by¢ podpisane przez osobe upowazniong do
reprezentowania Wykonawcy z podaniem imienia i nazwiska osoby podpisujacej.
X. KRYTERIA OCENY OFERT:

Oferty zostang ocenione na podstawie kryterium: 100% cena.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ prowadzenia dalszych negocjacji z wybranymi oferentami, takze
cenowych, w przypadku zlozenia oferty na cene wyzszg niz przewidziana w budzecie.
XI. TERMIN, MIEJSCE I SPOSOB SKLADANIA OFERT:

1) Oferte nalezy przesta¢ e-mailem na adres tomasz.mazur@serwiskadr.pl, faksem, ztozy¢ osobiscie
lub przesta¢ w zaklejonej kopercie zawierajacej nazwe i adres wykonawcy oraz informacje ,Oferta dot.
przeprowadzenia Posrednictwa pracy (w tym stworzenie kazdy uczestnik/-czka otrzyma 30 ofert pracy i
10 propozycji rozmdw kwalifikacyjnych) dla 60 Uczestnikdéw Projektu”.

Termin sktadania ofert: do 29.09.2020 r.

2) Miejsce sktadania ofert: Biuro Projektu- siedziba Zamawiajacego - Tomasz Mazur ,,Serwis Kadr”, ul.
Itzecka 20, 27-400 Ostrowiec Sw.
3) Oferty, ktére wptyna do zamawiajacego po terminie nie bedg rozpatrywane.

XII. OSOBA WYZNACZONA PRZEZ ZAMAWIAJACEGO DO KONTAKTOW W SPRAWIE
ZAPYTANIA OFERTOWEGO:

Osobg upowazniong do kontaktéw jest: Tomasz Mazur, numer telefonu 41 389 49 00.

XIV. INFORMACIA O WYBORZE WYKONAWCY:

Do realizacji zamowienia wybrana zostanie oferta spetniajgca wszystkie wymagania, zgodnie z kryteriami
oceny. Zamawiajacy poinformuje wykonawcow o wynikach postepowania poprzez swojg strone
internetowa www.serwiskadr.pl

XIII. POZOSTALE POSTANOWIENIA:

Wybor najkorzystniejszej oferty jest ostateczny i nie podlega procedurze odwotawczej.

Zatgczniki:

1. Formularz oferty - zataqcznik nr 1 do zapytania ofertowego

2. Oswiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitalowych - zatacznik nr 2 do zapytania
ofertowego

3. Oswiadczenie o danych osobowych - klauzula informacyjna - zatgcznik nr 3 do zapytania

ofertowego


http://www.serwiskadr.pl/

Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego Nr ..o
( miejscowos¢, data)
FORMULARZ OFERTOWY

dotyczacy przeprowadzenia przeprowadzenia Posrednictwa pracy (w tym kazdy uczestnik/-czka otrzyma
30 ofert pracy i 10 propozycji rozméw kwalifikacyjnych) dla 60 Uczestnikéw Projektu, w projekcie pn.
~Praca 30 plus” realizowanego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020,
wspoffinansowanego przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Dane oferenta:
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Odpowiadajac na zapytanie ofertowe, dotyczace wykonania ustugi w postaci przeprowadzenia
Posrednictwa pracy (w tym kazdy uczestnik/-czka otrzyma 30 ofert pracy i 10 propozycji rozmoéw
kwalifikacyjnych) dla 60 Uczestnikdw Projektu, w projekcie pn. ,Praca 30 plus” realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020,
wspotfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, zgodnie z
wymogami okreslajacymi
w zapytaniu ofertowym, o$wiadczamy, iz oferujemy realizacje zamdwienia w zakresie:

przeprowadzenia Posrednictwa pracy (w tym stworzenie kazdy uczestnik/-czka otrzyma 30
ofert pracy i 10 propozycji rozméw kwalifikacyjnych) dla 60 Uczestnikéw Projektu:

Cena
jednostkowa
. . P Cena
Opis przedmiotu zamoéwienia brutto
Lp. brutto
za 1 oferte .
. za cale zadanie
pracy/propozycje
rozmowy
, Za 1800 ofert
1 Posrednictwo pracy - 30 ofert na

osobe (60x30=1800 ofert) dla 60
Uczestnikdéw Projektu

Za 600 propozycji rozméw
Posrednictwo pracy - 10 propozycji
2. rozmoéw na osobe (60x10=600
ofert) - dla 60 Uczestnikéw Projektu

tacznie za_posrednictwo pracy oferuje kwote w wysokosci brutto:

STOWNN@: 1uesesesesesesesssesesesnsnsnsnsssssnsssnssssssnsssssssnensnsssnsnsnsnsnsnsnssnnnnsnsesennnen zt brutto,

Oswiadczam, ze podane wyzej ceny zawierajg wszystkie koszty Wykonawcy dotyczace realizacji
przedmiotu zamdwienia, zgodnie z opisem zamowienia w zapytaniu ofertowym.



Zataczniki:

1. Oswiadczenie o braku powigzan z Zamawiajacym osobowo lub kapitatowo - podpisany zatacznik nr
2 do zapytania ofertowego

2. Oswiadczenie o danych osobowych - klauzula informacyjna - podpisany zatacznik nr 3 do
niniejszego zapytania ofertowego

3. Dyplomy / $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych Wykonawcy oraz inne dokumenty
potwierdzajgce okres minimalnego doswiadczenia zawodowego.

pieczec firmowa wykonawcy podpis i pieczatka imienna osoby upowaznionej



Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego Nr......ccoceevvvce e

(miejscowos¢, data)
Oswiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitatlowych

Dane oferenta:

4 SOOI
N [ SR T=To A1 ) PSR TR
LETES o] A = D <
F o [ =Tt o 0 1= Y1 OO
AV 1

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe dotyczgce wykonania ustugi w postaci przeprowadzenia Posrednictwa
pracy (w tym stworzenie kazdy uczestnik/-czka otrzyma 30 ofert pracy i 10 propozycji rozmoéw
kwalifikacyjnych) dla 60 Uczestnikéw Projektu, w projekcie pn. ,Praca 30 plus” realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020,
wspotfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

Oswiadczam(y), ze nie jestem(esmy) powigzani z Zamawiajacym osobowo lub kapitatowo.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi
w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru

wykonawcy

a wykonawca, polegajace w szczegolnosci na:

1. uczestniczeniu w spotce jako wspodlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

2. posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;

3. petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

4, pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,

pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia,
opieki lub kurateli.

piecze¢ firmowa wykonawcy podpis i pieczgtka imienna osoby upowaznionej



Zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego Nr......ccccccveevevieve e
(miejscowos¢, data)
Oswiadczenie o danych osobowych - klauzula informacyjna

Dane oferenta:
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Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO", informuje, ze:
e administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Tomasz Mazur ,Serwis Kadr”, ul. Itzecka 20, 27-400
Ostrowiec Swietokrzyski;

e Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym
z procedurg rozeznania rynku dot. dotyczace wykonania ustugi w postaci przeprowadzenia Posrednictwa
pracy (w tym stworzenie kazdy uczestnik/-czka otrzyma 30 ofert pracy i 10 propozycji rozméw
kwalifikacyjnych) dla 60 Uczestnikow Projektu; w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie
beda podejmowane w sposdb zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

e posiada Pani/Pan:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktédrych mowa w art.18 ust. 2 RODO *!;

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

e nie przystuguje Pani/Panu:

— w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawq,
prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

piecze¢ firmowa wykonawcy podpis i pieczgtka imienna osoby upowaznionej, data

! Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze $rodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z
uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego



